
大开大开放教育处 (⒛⒛)5号

关于印发 《大连开放大学开放教育教师教学

工作量认定细则 (试行 )》 的通知

备办学单位、校内相关部门:

现发布 《大连开放大学开放教育教师教学工作量认定细则

(试行 )》,请相关单位遵照执行。

附件: 大连开放大学开放教育教师教学工作量认定细则
(试行 )
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丶
熬

大连开放大学 开放教育处 ⒛24年 3月 5日 印发



大连开放大学

开放教肓教师教学工作量认定细则 (试行 )

根据 《大连职业技术学院 (大连开放大学)开放教育教师

教学工作量认定办法 (试行 )》 《国家开放大学开放教育教学过

程管理规范(试行 )》和《大连开放大学专业责任教师工作规范》

等有关文件要求,为客观公正地对开放教育教师教学工作量予

以认定,准确合理地衡量教师教学工作开展情况,切实保证教

师完成教学工作任务,提高教育教学质量,结合我校实际,特

制定本细则。

-、 适用范围

符合学校规定,承担开放教育教学工作任务的教师。

二丨教学工作丘内容

课时是教师课堂授课 (含线上直播课程)教学时间的计量

单位。教学工作量是指教师完成课堂面授、线上直播、线上答

疑、毕业论文 (设计、作业)指导及答辩、专业和课程管理等各

种教学工作量化的合计,其单位为学时。1课时可换算为 1学

时。

三.教学工作星认定细则

教学工作量 G的计算方法为 :

C〓ΣG∶ (i〓 I、 2、 3、 。̈。。)

式中,G二 为学年完成的各种教学环节的教学工作量,分别
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为课堂教学、专业管理、课程管理、网络教学团队建设、毕业

论文 (设计、作业)指导和答辩的教学工作量。

(一 )课堂教学工作量认定细则

教师课堂教学工作量包括教学一体化方案设计、备课、课

堂面授和线上直播授课、辅导答疑、批改形考任务等全部教学

环节,其计算方法为 :

C】〓K+X

式中,Κ 为课堂教学课时,X为线上答疑学时。

⊥。课堂教学课时认定细则

每学期每门课程根据类型安排若干次课堂面授和线上直播。

课堂面授和线上直播计划教学工作量均为 2课时/次。

表 1课程计划教学课时明细

课程类型
计划课次

计划课时
课堂面授 线上直播 合计

1学分课程 2 1 3 6

2学分课程 2 4 6 12

3学分课程 2 7 9 18

珏学分及以上课程 2 10 12 2刂

补修课程 0 2

综合实践环节开题指导课程 0 1 2

注:因特殊原因未完成计划授课课次的,按实际教学课次

计算。

课堂教学课时Κ的计算方法为 :

K〓∑【D土×Ti× Ni/9000】 (∶〓⊥夕2、 3`¨ ¨̈ )



式中,Ni为 每学期各门课程各次课的有效课堂教学课时;

D二 为对应课程的教师在线行为天数,当 D土>15时 ,Di=⊥ 5;T二 为

对应课程的教师在线行为总数,当 T二>600时 ,T土 ḠOO° N土的计

算公式为 :

N厂
讵 :{骨昆民#讧 上直播课次 )

注 :S∶为线上直播有效回放 (声音和画面正常)时长,其单

位为分钟,课间休息时间不计入有效时长,当 S冫GO时 ,S厂GO;

∴为教学课件系数,凸 为教师出镜系数,乙为教学效呆系数。

表 2线上直播有效授课课次计算公式系数取值明细
取值

系数 1 o.5 O

教学课件

系数 P

回放画面中的教学课件

符合《大连开放大学线上

教学管理办法 (试行 )》

要求

回放画面中长时间不共

享教学课件 (包括但不限

于长时间共享学习网课

程页面或资源)

回放全程无屏幕共享画

面

教师出镜

系数 J

回放中全程有教师全脸

出镜的画面

回放中只有部分时段教

师全脸出镜的画面或是

画面中的教师面部不完

整

回放中全程未出现教师

出镜的画面

教学效呆

系数 Z

回放视频能够达到教学

效呆

回放视频中存在严重影

响教学效果的问题 (包括

但不限于长时间播放录

像)

2.线上答疑学时认定细则

线上答疑学时 X的计算方法为 :

X〓ΣXi(∶〓1″ 2、 3、 .。。。。。)



式中,Xi为 每学期各门任教课程的线上答疑教学工作

量,由该门课程当学期学习网数据计算而得。

X二 的计算公式为 :

X土〓(F∶+H∶)/K

式中,∴为对应课程发帖数,⒒为对应课程回帖数 ,Κ 为课

堂教学课时数。Ⅹi超过 5的计为 5,即每学期每门课程最高答

疑教学工作量为 5学时。

补修课程、综合实践环节开题指导课程无在线答疑学时。

(二 )专业管理教学工作量认定细则

专业管理教学工作量的计算方法为 :

C2=Σ丫:(∶〓⊥、2、 3、。。̈̈ )

Y二 为每学期所完成的各项专业管理工作教学工作量之和。

表 3专业管理教学工作量认定明细

项 目 每学期工作内容 教学工作量

Υi】 制定实施性专业培养方案 2学时

Υi2
组织与安排专业教学,按时提交专业管理工作总结

并通过审核
在学时

Yia 组建和管理专业教学团队 2学时

Yi4 建设与管理专业课程资源 2学时

Υi5 安排与管理实践教学与补修课程 2学时

Yi6
组织专业教师开展教研、科研工作 (每学期不得少

于 2次 ),提交专业教研会议总结并通过审核
3学 时

合计 15学 时



(二 )课程管理教学工作量认定细则

课程管理教学工作量的计算方法为 :

G3〓Σ【D二×T二×C/9000】 (∶ =⊥、2、 3、⋯̈。)

式中,C土 为课程责任教师每学期所完成的各门课程管理工

作的教学工作量之和;Di为对应课程的教师在线行为天数,当

Di>15时 ,Di=I5;Ti为 对应课程的教师在线行为总数,当 TiⅪ 0O

时,T土 =600°

表 4课程管理教学工作量认定明细

项 目 每学期工作内容 教学工作量

Cil
编制课前教学资源,及时按要求完成国开学习网课
程资源部署

1学 时

Cj2
组织选课办学单位依托团队开展

“
面授+直播+线上

答疑
”
教学,确保课程学生帖回复率达到 95%

l。 5学时

Cia
组织开展课程教研活动,及时解答各办学单位提出
课程教学与考核相关问题

1学 时

Ci4 及时按要求完成课程考核任务 3学时

Ci5
撰写并按时提交课程教学管理工作总结并通过审

核
1学时

合计 7.5学时

学生帖回复率未达到 95%的课程,C二2计算公式为 :

q2〓1.5L/95%

注:L为课程学生贴回复率,当 吵95%时 ,⒈95%。

C⒕根据课程考试单位进行教学工作量的细化认定。



表 5Ci4教学工作量明细

课程考试单位 每学期工作内容 教学工作量

总部

形成性考核成缋验收 1学时

终结性考核试卷评阅和分析 1学时

学习网课程期末复习指导资源部署 1学时

分部

线上考核命题 I学时

学习网课程期末复习指导资源部署 I学时

形成性考核成绩验收和终结性考核试卷评阅 I学时

注:当 ⒐>3(课程考试单位既有总部也有分部)时 ,C二4=3。

(三 )网络教学团队建设教学工作量认定细则

网络教学团队建设教学工作量将根据团队考核结呆,对于

每门课程的年教学工作量予以认定。如呆课程网络教学团队某

学年只运行了一个学期,那么该课程参与年度考核并根据考核

结呆对运行学期的工作量予以认定。

表 6网络教学团队建设教学工作量明细
年度考核结呆 学年教学工作量 学期教学工作量

优秀 m学时/门 25学时/门

合格 30学时/门 15学时/门

不合格 O~巧 学时/门 o~7.5学时/门

考核结呆为不合格的团队,将酌情对教学工作量予以认定 ,

每学年最高不超过 15学时/门 ,情况严重者教学工作量认定为

0学时/门 。
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(四 )毕业论文 (设计、作业)指导教学工作量认定细则

教师指导毕业论文 (设计、作业),应在对应毕业设计课程

论文辅导栏目的讨论区内进行指导,并在完成线上指导后形成

每位学生的论文指导记录,教学工作量将根据教师指导工作的

实际开展情况 (指导次数、累计指导时间、指导效呆等)予 以

认定。

表 7毕业论文 (设计、作业)指导教学工作量明细
毕业论文 (设计、

作业)类型
指导工作 教学工作量

专科毕业 不少于 3次 ,总计时间不少于 6小时 3学时/生

本科毕业 不少于在次,总计时间不少于 8小时 3学时/生

本科学位 不少于在次,总计时间不少于 8小时 5学时/生

(五 )答辩教学工作量认定细则

本科毕业论文答辩、学位论文答辩 (含线上远程答辩 )

工作量按照
“
学生数×1学时/答辩小组成员数

”
计算。

四.其他

1.本细则由开放教育处负责解释。

2.本细则自发布之日起施行。

教

学


