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内容提要

【教学动态】

★ 我校圆满完成开放教育办学评估自评工作

★ 我校组织开展全系统教务管理系列培训

★ 我校组织开展“国开质量标准”培训会

★ 我校学生在国家开放大学学前教育专业学生优秀实践作品评选活
动中喜获佳绩

★ 我校教师在国家开放大学首届工学科类专业教师教学技能大赛中
喜获佳绩

【教学检查】

★ 关于“新国开学习网”自开课命题专项检查情况的通报

★ 2022 年秋季学期第 9-13 周教学检查通报



【教学动态】
我校圆满完成开放教育办学评估自评工作

为落实《关于印发〈国家开放大学分部办学评估方案（含指标）〉

的通知》及《大连开放大学迎接开放教育办学评估工作方案》文件精

神，根据《关于大连开放大学（电大）全系统自评工作安排的通知》

的要求，我校于 2022 年 9月 12 日至 11 月 25 日开展了分校、学习中

心和校本部的全系统开放教育办学评估自评工作。

学校组建了由李国艳副校长和刘西平教授为组长的两个评估专

家组，分别对金州、旅顺、庄河、长海、普兰店、瓦房店六所分校，

九州、天阳、中山成才三个学习中心进行了远程评估和实地评估。

在对校本部评估中，学校聘请了来自兄弟开放大学和普通高校的

评估专家，组成第三方外聘专家组。外聘专家组于 11月 5 日至 16 日

对校本部开展了远程评估。因疫情原因，11 月 17 日至 20 日，专家

组采取了“实地+远程视频实地”相结合（一位本埠专家在现场，三

位外埠专家在线上）的形式进行了实地评估。专家组听取了李国艳副

校长的自评汇报，参加了教师及管理人员座谈会、学生座谈会，检查

了支撑材料，查阅了期末考试试卷、形成性考核作业册和毕业论文，

听评了 4 门面授课程，召开了意见反馈会。各环节均采取线上腾讯会

议直播形式进行。

专家组肯定了我校在办学、教学等方面的工作成绩，提出了目前

我校迎评工作中存在的主要问题，并结合问题提出了整改建议。李国

艳副校长代表学校作了表态发言，她首先感谢四位专家多日来的辛苦

付出，对我校评估工作精准“把脉”、耐心“问诊”、开具“良方”，

同时也祝贺我校开放教育办学评估自评工作取得圆满成功。她表示一

定按照专家的意见建议，踔厉奋发，笃行不怠，积极整改迎接国评，

同时也将以此次办学评估为契机，促进形成一体化办学格局，全面推

动开放教育办学体系高质量发展。

我校组织开展全系统教务管理系列培训

为深入贯彻落实党的二十大精神，聚焦学历教育“创优提质”战

略，助力开放教育高质量发展，提升体系教学管理能力和服务水平，

国家开放大学下发《关于开展开放教育教务管理系列培训（线上）的

通知》，开放教育处认真组织落实相关工作，下发《关于组织参加国



家开放大学关于开展开放教育教务管理系列培训（线上）的通知》，

组织开放教育直属学院、各分校及学习中心安排相关教师参训。

本次教务管理系列培训通过线上直播课的方式开展，培训时间为

11 月 15 日至 18 日，共计 4 个场次，内容涉及招生管理、专业及课

程管理、学籍管理、学士学位管理、考务管理、考风考纪管理等 6个

方面，各办学单位认真组织、严格落实，以线上线下相结合的方式参

加培训，收获颇丰。

通过此次培训，相关教师学习了国家开放大学在“规范招生宣传，

严把招生入口”、“规范专业管理，提高培养质量”、“严格学位授

予程序，规范学籍管理”、“加强考试组织管理，严肃考风考纪”等

几个方面的新政策、新要求，并纷纷表示要在今后的工作中严格落实：

在招生工作中把好招生入口关、加大报名审核力度上狠下功夫；在专

业及课程管理工作中，严格按照当季专业规则执行；在学籍管理工作

中，进一步明确学籍异动工作的流程与要求；在考务管理及考风考纪

工作中，严抓替考等问题，构建良好的考试氛围。

我校组织开展“国开质量标准”培训会

为贯彻落实国家开放大学“创优提质”战略要求，扎实推进办学

评估工作进展，全面提升开放教育教学质量，我校多部门积极组织开

展“国开质量标准”培训，认真学习相关要求。

11 月 7 日，开放教育处组织全体人员在行政楼九楼会议室开展

“国开质量标准”培训会，会议由张友军处长主持。

质量监控中心陈凤鸣主任以“促规范、促建设、促改革、创特色”

为出发点，为大家解读了《国家开放大学质量标准（1.0 版）》，她

指出构建符合国家开放大学人才培养特色的质量标准，是学校的质量

观和办学理念的重要体现，对迎接评估工作具有重要的指导意义。会

后全体人员完成了质量标准应知应会测试，确保学习成效。张友军处

长强调《标准》是加强质量管理的根本遵循，是开放教育健康良好发

展的重要保证，要进一步加强理论学习，提高思想认识，准确把握《标

准》的基本要求，切实提高对标建设规范管理的意识和水平，确保每

位教职工对国家开放大学质量标准知晓度 100%。

11 月 1 日，开放教育直属学院全体教职工在教学楼 203 教室组

织培训，袁文军副书记领学了《关于学习贯彻<国家开放大学质量标

准（1.0 版）>等文件》，与会人员完成了相关答题。通过此次的学

习学院教职工充分了解了《国家开放大学质量标准（1.0）》，为学



院下一步提高直播课教学、提升教学支持服务水平打下了良好的理论

基础。

我校学生在国家开放大学学前教育专业学生

优秀实践作品评选活动中喜获佳绩

在国家开放大学学前教育专业学生优秀实践作品征集—自制玩

教具活动评选中，我校开放教育李倩老师指导的开放教育学前教育专

业学生宋佳璐的作品《神奇的投影仪》荣获二等奖。

为配合国开的此次征集活动，开放教育处发布了《关于征集大连

开放大学学前教育专业学生优秀实践作品的通知》（大开大开放教育

处[2022]33 号）文件，在全系统各办学单位中广泛征集遴选。开放

教育直属学院组织教师在学前教育专业本科学生中大力宣传、积极引

导学生参赛。活动激发了学前教育专业学生的学习积极性，展现了我

校学生优秀的专业知识应用能力和创新能力，也体现了教师的实践教

学水平。今后，开放教育处及开放教育直属学院将持续为学生搭建平

台，激发创意，积极鼓励师生参加各类比赛，以赛促学，以赛促教，

展现开放教育师生风采。

我校教师在国家开放大学首届工学科类

专业教师教学技能大赛中喜获佳绩

在国家开放大学首届工学科类专业教师教学技能大赛中，我校报

送的作品喜获一等奖 2 名、二等奖 4名、三等奖 1名、优秀奖 1名的

佳绩。其中，王海谊老师的《建筑力学》和郑晖老师的《建筑工程项

目管理》荣获一等奖；李想老师的《人工智能专题》、艾敬园老师的

《界面视觉设计》、陈璨老师的《建筑工程质量检验》和于冰老师的

《机械制造工艺学（本）》荣获二等奖；马名威老师的《计算机网络》

荣获三等奖；王慧老师的《web 开发基础》荣获优秀奖。

本次大赛主要目的是展现和评比开放教育工学科类教师的授课

水平和教学设计能力，用以推动工学科教学改革创新，提升教师教学

能力。接到国家开放大学的活动通知后，开放教育处立刻行动，将通

知转发成文，精心组织、广泛发动全体工学科类教师积极参赛。开放

教育直属学院根据赛事需要，组织专家对参赛课程进行了听评课，对

授课内容进行全方位、多维度的专业打磨，帮助参赛教师提升线上教

学能力、提高参赛视频课质量。各参赛教师秉承工匠精神，精选教学



内容，课程讲授精益求精，充分展示了开放教育工学科类教师的专业

素养和教学能力。

开放教育处以此次大赛为契机，秉承“以赛促学、以赛促教、以

赛促改”的原则推动开放教育创优提质，引导教师聚焦教学创新，提

高专业素养和教学水平。

【教学检查】

关于“新国开学习网”自开课命题专项检查情况的通报

按照大连开放大学 2022 秋季教学检查督导工作安排，开放教育

处教学督导科对新国开学习网 176 门自开课命题工作完成情况进行

了专项检查，现通报如下：

一、总体情况

本次教学检查截止时间为 11月 4 日，检查结果显示，绝大部分

教师能够根据自己负责课程的类型，按照《新国开学习网自开课命题

工作的通知》要求完成命题工作，但也有个别教师没有按照要求完成

相关工作。

二、存在的主要问题

（一）蓝本自开课（全部省考）没有按照命题要求在分部自建区

布置形考或者终考测试任务，部分教师在“课程考核”下进行自开课

命题。

（二） 非蓝本自开课没有按照要求建立“课程考核”栏目，在

该栏目下进行自开课命题。而是随意在某个栏目下进行命题，比如：

分部自建区、形考终考任务等栏目。

检查过程中，教学督导科及时将发现的问题反馈给开放教育直属

学院，经过沟通和提醒后，仍有个别教师没有按要求完成命题任务。

涉及到的课程名称及责任教师如下：

自开课命题完成情况统计

序号 责任教师 课程 ID 课程名称 存在的问题

01 关世鸣 02785 绩效与薪酬实务 形考、终考均未命题

02 关世鸣 52069 人才市场与人事代理 形考、终考均未命题

03 关世鸣 53250 劳动经济学 形考、终考均未命题



04 关世鸣 53257 传统文化与现代管理 形考、终考均未命题

05 关世鸣 02785 绩效与薪酬实务 形考、终考均未命题

三、下一步工作要求

（一）责任教师应按照《新国开学习网自开课命题工作的通知》

相关要求，根据自己负责课程的类型，在有效的时间节点完成自开课

命题工作，并自查一下，学生能否正常答题。

（二）请存在问题的责任教师抓紧时间完成自开课命题工作，教

学督导科将在通报发布之日起一周后再次检查。

（三）班主任要明确所管班级本学期开设课程的课程类型和考核

方式，督促学生在“2022 年 12 月 24 日零时”前完成自开课答题。

（四）辅导教师要指导学生完成在国开学习网上开展的自开课、

统设课的形考及终考任务。

（五）教学督导科将对国开学习网上的教学行为开展专项检查，

尤其是基础数据（附件 5）中包含的各项指标。附件 1-4 为截至 2022

年 10 月 31 日各单位国开学习网学生、教师的人均上线天数及人均行

为次数的数据排名，这 4个指标不但是国开质量因子中的重要指标，

同时也已被纳入到 2023 年办学评估指标。从目前的情况看，我校的

数据离国开要求的基本标准还有一定的距离，请各单位结合本单位的

数据情况积极开展基于国开学习网的网上教学活动，不断提升我校的

网上教学质量。

附件

1.2022 秋国开学习网分校和学习中心学生人均在线行为次数排

名表

2.2022 秋国开学习网分校和学习中心学生人均上线天数排名表

3.2022 秋国开学习网分校和学习中心教师人均在线行为次数排

名表

4.2022 秋国开学习网分校和学习中心教师人均上线天数排名表

5.国开学习网基础数据



附件 1

2022 秋国开学习网分校和学习中心学生人均在线行为次数排名表

【截至 10 月 31 日】

序号 单位名称 学生人均在线行为次数↓
1 普兰店分校直属教学班 1162.21
2 金州分校直属教学班 1127.33
3 旅顺分校直属教学班 1013.33
4 庄河电大直属教学班 1002.66
5 长海电大直属教学班 897.04
6 大连分部整体 421
7 大连广播电视大学直属教学班 286.06
8 大连九州教育专修学校学习中心 118.39
9 中山成才学习中心 115.42
10 瓦房店电大直属教学班 100.15
11 天阳学习中心 3.11
12 艺才学习中心 0

附件 2

2022 秋国开学习网分校和学习中心学生人均上线天数排名表

【截至 10 月 31 日】

序号 单位名称 学生人均上线天数↓
1 金州分校直属教学班 5.15
2 瓦房店电大直属教学班 4.46
3 旅顺分校直属教学班 4.23
4 庄河电大直属教学班 4.2
5 长海电大直属教学班 4.16
6 天阳学习中心 3.9
7 大连分部整体 3.74
8 普兰店分校直属教学班 3.55
9 大连广播电视大学直属教学班 3.52
10 大连九州教育专修学校学习中心 3.39
11 中山成才学习中心 3.18
12 艺才学习中心 1



附件 3

2022 秋国开学习网分校和学习中心教师人均在线行为次数排名表

【截至 10 月 31 日】

序号 单位名称 教师人均在线行为次数↓
1 大连广播电视大学直属教学班 475.6
2 普兰店分校直属教学班 473.69
3 大连分部整体 321.31
4 庄河电大直属教学班 289.77
5 长海电大直属教学班 246.5
6 旅顺分校直属教学班 173
7 金州分校直属教学班 81.88
8 瓦房店电大直属教学班 7.67
9 天阳学习中心 1
10 大连九州教育专修学校学习中心 0
11 中山成才学习中心 0
12 艺才学习中心 0

附件 4

2022 秋国开学习网分校和学习中心教师人均上线天数排名表

【截至 10 月 31 日】

序号 学习中心 教师人均上线天数↓
1 大连广播电视大学直属教学班 12.32
2 普兰店分校直属教学班 9.62
3 大连分部整体 9.05
4 长海电大直属教学班 8.12
5 旅顺分校直属教学班 6.47
6 庄河电大直属教学班 5.59
7 金州分校直属教学班 3.96
8 大连九州教育专修学校学习中心 2
9 瓦房店电大直属教学班 2
10 天阳学习中心 2
11 中山成才学习中心 0
12 艺才学习中心 0



附件 5

学习网基础数据

【教学检查】

2022 年秋季学期第 9—13 周教学检查通报

按照大连开放大学 2022 秋季教学检查督导工作安排，开放教育

处对新国开学习网 176 门自开课命题工作进行了复查，同时对 9-13

周的新老生直播课授课情况通过查看直播及视频回放的方式进行了

抽查。现通报如下：

一、 新国开学习网自开课命题工作复查

新国开学习网自开课命题工作专项检查于 11月 4 日结束，并于

11月 10 日发布了专项检查情况通报并要求相关责任教师及时整改。

序号 指标 指标含义

1 生师比 学习网有选课学生总人数/学习网上线教师总人数

2 上线学生比例 学习网上线学生总人数与学习网注册学生总人数的百分比

3 上线教师比例 学习网上线教师总人数与学习网注册教师总人数的百分比

4 课程责任教师配置率 学习网配置责任教师的课程数/学习网有学生选课的课程数

5 网络课程班级辅导教师配置率 学习网配置了辅导教师的教学班占教学班总数的百分比

6 学生总在线行为次数 学习网学生总在线行为次数

7 学生总在线天数 学习网学生总在线天数

8 学生人均在线行为次数 学习网学生总在线行为次数/学习网上线学生总人数

9 学生人均上线天数 学习网学生总在线天数/学习网上线学生总人数

10 教师总在线行为次数 学习网教师总在线行为次数

11 教师总在线天数 学习网教师总在线天数

12 教师人均在线行为次数 学习网教师总在线行为次数/学习网上线教师总人数

13 教师人均上线天数 学习网教师总在线天数/学习网上线教师总人数

14 学生贴回复率 学习网教师回复学生帖总数与全部学生贴总数的百分比



此次复查发现，有一门课程的形考、终考命题任务依然没有完成：《绩

效与薪酬实务》（课程代码 02785、责任教师关世鸣）。

二、在线直播课教学情况专项检查

（一）总体情况

此次专项检查涉及的直播课共计 1162 课次，抽检 861 课次。绝

大多数教师都能按照《大连开放大学在线直播课程管理规范（试行）》

开展直播课，教学准备充分，内容科学严谨，教师言行规范，熟悉直

播课程软件操作，有质量较高的 PPT 课件展示，直播结束后课程能正

常回放。其中课程效果较好、教师全程出镜、学生出勤率较高的课程

及教师如下：

序号 课程名称 辅导教师

1 政治学原理 邓志建

2 社会保障学 霍虹

3 公司概论 李慧

4 儿童心理学 李倩

5 JAVA 语言程序设计 刘丹

6 刑法学（1） 孙艳

7 财务报表分析 徐晓黎

8 人文商务英语 4 杨鹏鲲

9 经济学与生活 张宝弘

10 人文社会基础 张桂琴



（二）存在的主要问题

1、在线直播课有效授课时长不够。仍有部分教师提前下课，部

分教师课程结束后没有及时结束直播，导致直播回放时间过长，无效

时间太多；部分教师课间休息时间过长，甚至没有完成后续授课内容。

2、教师不出镜。大部分辅导教师关闭摄像头不出镜，或者摄像

头打开照向别处，学生看不到教师，查课无法确认授课教师身份是否

属实。

3、课程无回放或回放时长不足。15 门课程无直播回放；7 门课

程回放时长不足，有的仅有几秒钟，有的课间休息后没有回放。

4、在线直播课无 ppt 或视频播放，黑屏状态下授课。2 门课程

教师黑屏状态下授课长达 30 分钟之久才共享屏幕；3 门课程授课屏

幕有明显遮挡，教师全程没有及时进行调整和修正。

5、直播授课过程中有严重噪音干扰或授课音量太小。有一名辅

导教师的 3门课程均有严重的外界噪音干扰；3 门课程的辅导教师存

在授课音量太小，几乎听不见授课内容。

本次抽查发现的主要问题涉及到的课程及相关教师如下：

课程名称 辅导教师 存在的问题

机械设计基础 李凤芝 有效授课时长 17分钟

员工绩效考核与绩效管理 于 露 有噪音干扰、有效授课时长 25

分钟，其他时间全程黑屏

物联网技术及应用 李 想 全程黑屏，有效时长不足

物业信息管理 林 雪 全程无声



药剂学 王雪婷 全程播放视频

机电控制与可编程序控制器技术 解晓光 全程播放视频

（三）下一步工作要求

1.希望存在相关问题的辅导教师尽快进行整改，在以后的直播教

学中严格遵守《大连开放大学在线直播课程管理规范（试行）》（大

开大开放教育处[2021]4 号）的相关要求。

2.课程表确定后辅导教师要对直播链接进行自查，保证直播链接

准确，参数设置正确，不能对直播设密码。

3.辅导教师在直播过程中要注意对音频、视频的管理，确保直播

声音、画面正常，授课过程中不能全程播放录像或视频资源。为增强

线上直播课的师生互动性，建议教师应出镜直播。

4.每堂直播课总时长应为 70分钟，时间布局为“直播 30分钟+

课间休息 10 分钟+直播 30 分钟”，课间休息后教师应准时开展后续

直播授课。

5.辅导教师在直播结束后应及时“结束直播”，并检查回放，保

证回放视频正常播放，若无效时长过长应对回放视频进行剪辑。

6.课程质量是国开办学评估工作中学科建设部分的重要考核指

标之一，改进直播教学，完善学习支持服务是强化学习效果的有效手

段。希望辅导教师、助学教师各尽其责，共同研讨，集思广益，总结

经验，查找问题，及时调整，不断改进我校教学模式，满足学生需求，

提高教学成效。开放教育处将会继续对直播课教学进行专项检查，并

及时通报抽查结果。
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